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Avis de recrutement N° FPMSA/DF/RH/2023/04

Le FPM SA porte a la connaissance du public qu’en perspective de la croissance de ses activités qu’il procéde
au recrutement d’un (01) Contréleur Interne pour renforcer sa Direction de Conformité, Risque & Contréle
Interne.

I Quid du FPM SA ?

Le FPM SA est une Institution financiére agréée par la Banque Centrale comme société financiére depuis
2015. Créé par les actionnaires institutionnels KfW, Cordaid, Bio et Incofin CVSO, le FPM SA a pour mission
essentielle de promouvoir le développement des MPME et de promouvoir I'autonomisation financiére des
personnes a faibles revenus par I'inclusion financiére.

Se faisant, il accorde aux institutions financiéres partenaires (« IFP ») des préts séniors pour renforcer leur
liquidité a moyen et long terme, des préts subordonnés pour améliorer leur solvabilité, des placements a
terme pour renforcer leur liquidé a court terme et des garanties partielles du portefeuille des crédits des
MPME pour notamment inciter les IFP a accroitre leurs financements accordés aux MPME. Ses ressources
sont constituées, en plus, des apports de ses actionnaires et ses profits cumulés, des emprunts & moyen et
long terme et des fonds de garantie sous-gestion. A ce jour, il compte prés 98,7M USD des fonds sous
gestion.

Il. Missions

a. Missions générales du poste

Réaliser les contrdles permanents de 2éme niveau au sein des différentes entités du FPM SA ;
Contréler et suivre la mise en ceuvre opérationnelle des actions correctrices.

RSN

Missions détaillées du poste

Exercer des contrdles de second niveau au sein des entités opérationnelles du FPM SA ;

Informer sans délai la hiérarchie en cas d’incidents majeurs ;

Analyser et traiter les situations suspectes, les anomalies majeures, les dysfonctionnements et
alerter la hiérarchie ;

Veiller au respect des modalités de réalisation et des régles de contrble interne de niveau 2
(sélectivité, échantillonnage, ...) et au respect de la procédure de contrdle interne de niveau 2 ;
Exploiter les états d’analyse pour une meilleure maitrise des risques ;

Contribuer en cas de besoin a la régularisation des anomalies relevées et veiller au transfert de
compétence appropriée ;

Conseiller et apporter I'assistance nécessaire aux entités opérationnelles pour la bonne application
et insertion des principes de contrdle (culture de contréle) ;

Informer et former les entités opérationnelles de toute évolution opérée sur le dispositif de
contrdle interne ;

Contribuer a I'élaboration et le suivi du plan de contrdle interne annuel et la mise en place des
outils de contréle ;

Promouvoir la culture du contréle au sein de I'Institution.
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Cette énumération n’est pas exhaustive.
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Méthodes et outils

Plan de contréle interne, procédure de contréle interne, fiches de controle et les procédures en
vigueur.

Profil recherché

Profil exigé : Bac + 5 et au moins 3 ans d’expériences

Bonnes connaissances des procédures internes, des produits et services, du cadre législatif et
réglementaire du secteur financier ;

Bonnes connaissances sur la gestion financiére et comptable des Institutions financiéres (banques,
IMF et COOPEC) ;

Bonnes connaissances des applicatifs métier ;

Bonnes connaissances des Méthodes d’analyse et de synthese ;

Connaissance des outils informatiques et bureautique (Excel, World, PowerPoint, Outlook, etc.).

Qualités attendues

Rigueur et professionnalisme ;

Forte capacité d’adaptation ;
Focalisé sur les solutions ;

Bon sens du relationnel ;

Sens poussé des initiatives ;
Capacité d’écoute.

Sens de I'observation et de I'analyse.

Opportunités

Fonction a plein temps en tant que contrdleur interne pour le FPM SA Assortie d’'une période
d’essai ;

Environnement dynamique et multiculturel dans le seul fonds privé en RDC qui refinance des
institutions financiéres ;

Développement et d’épanouissement professionnel ;

Challenge et responsabilité dans un secteur en pleine croissance.

Comment postuler a ce poste ?

Sivous étes intéressé a ce poste, veuillez envoyer votre CV accompagné d’une lettre de motivation, au plus
tard le 25 aodt 2023, a I'adresse suivante : recrutement- 2023@fpm.cd avec comme objet du mail : N°
FPMSA/DF/RH/2023/04 — Contréleur Interne.

Pour toute information complémentaire sur le FPM SA, nous vous prions de consulter notre site :
www.fpm.cd.

Fait a Kinshasa, le 31 Juillet 2023




